ALLEGATO n. 1 - Istanza di partecipazione alla selezione 
Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo
 Giuseppe Prati “Don Pippo” 
foic82400e@istruzione.it

Avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarichi di esperto e/o tutor nell’ambito delle attività previste dal progetto “Progetto “CAMMINIAMO INSIEME ” - PNRR Missione 4 – Componente 1 - Investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D. M. 19/2024). Avviso unico per la selezione di personale finalizzata alla costituzione di una graduatoria per il conferimento di incarichi di esperto e tutor nell’ambito delle attività previste dal Progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-52860”

Il/la sottoscritto/a 	
nato/a a 	il	
residente in 	prov. 	via 	
cap 	recapiti telefonici 	
indirizzo di posta elettronica 	CF 	

in possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso,
CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura prot. 	 del 	 per la selezione di personale finalizzata al conferimento di incarichi  (indicare con una croce anche più di un percorso):
1       Percorsi di mentoring e orientamento
· esperto interno 
· esperto esterno
· 30 ore per le classi 1^
· 30 ore per le classi 2^
· 20 ore per le classi 3^
[bookmark: _GoBack] 80 ore residue
· 20 ore
· 20 ore
· 20 ore
· 20 ore

2        Percorsi di potenziamento delle competenze di base di motivazione e accompagnamento/attività piccolo gruppo
           (indicare la classe in cui si intende operare)
· esperto interno 
· esperto esterno
· 10 ore per classe                      classe_______________
· 180 ore 


    3        Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie

· 10 ore

4       Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari

· Esperto interno                         
· Tutor interno
· Esperto esterno
· Tutor  esterno

· Ceramica  10 ore

· Fumetto 10ore
      
A tal fine dichiara:
· di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o di non averne conoscenza anche nel rispetto del decreto legislativo n. 30 del 2014;
· di non essere stato destituito da pubblici impieghi;
· di non avere in corso procedimenti di natura fiscale;
· di essere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione;
· di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario stabilito;
· di avere preso visione dei criteri di selezione;
· di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato;

e allega
· all.2 –Tabella titoli;
· all.3 –Consenso trattamento dati personali;
· all.4 –Dichiarazione sostitutiva di certificazione;
· curriculum Vitae in formato europeo;
· copia di un documento di riconoscimento


	“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamante dall’art 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità.
Ai sensi del D.Lgs 101/2018 dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dalla legge medesima.”

Luogo e Data	Firma
